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HOTARAREA v, 2/2017

Adunarea generald a actionarilor Societalil pentru Servicii de Mentenants a Retelet Electrica
de Transport ,Smart"~SA, legal constituita, s-a intrunit statutar In sedinta ordinara in temeiul prevederiior
art. 121 din Legea societafilor nr. 31/1990, republicats, cu modificirile si completarile ultericare, Tn data
de 29 mai 2017, la sediul Companiei Natfionale de Transpori al Energiei Electrice . Pranssiectrica™SA,
situat in Municipiul Bucuresti, Str. Olteni nr. 2 — 4, Sectorut 3, Clédirea ,Platinum Center”.

In adunare sunt reprezentafl aclionarii detindnd totalitatea capitalului social, respectiv un
numar de 5.503.830 acfiuni avand o valoare nominala totald de 55.036.300 lai,

1. Compania Nationald de Transport al Energiei Electrice ,Transelectrica”™SA care
detine un numéar de 3.852.860 de actiuni avand o valoare nominala totald de 38.528.600 lei reprezentand
70,006% din capitalul social, reprezentatd prin domnul Dan Cristian Filip LAZARESCU, conform Hotararli
Directoratului Companigi nr. 51/25,05.2017
sf

2. Statul Romén prin Ministers! Economiei, cu sediul in Municipiul Bucuregti, Calea
Victoriel nr. 152, Sectorul 1, care define un numilr de 1.650.770 de actiuni avand o valoars nominald
totala de 16.507.700 lei reprezentand 29,994% din capitalul social, reprezentat prin doamna Viorica ILIE,
conform Ordinulul ministrului economiei nr, 513/26.05.2017,

Tn temeiul prevederilor Legii societatilor nr. 21/1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, prevederilor O.U.G. nr. 108/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completérile ulterioare, prevederilor Normelor metodologice de aplicare aprobate prin H.G.
nr. 722/2016, precum si al Actului constitutiv al Societatii pentru Servicii de Mentenaniad a Heielei
Electrice de Transport . Smari”™-8A, Adunarea generald a actionarilor,

a adoptat, cu unanimiiate de voturi LPENtr’, urmatoarea

HOTARARE :

1. (1) Adunarea generald ordinard a actionarilor constald neacceptarea mandatului de administrator de
catre dl. Frangulea Stefan-Alexandru in concifille art. 153% alin.(3) din Legea societdfilor rnr.31/1990 sf,
pe cale de consecinis, existenia unui post de administrator vacant in Consiliul de administrafie al
socleidit, s solicild conduceril executive a societstii efectuarea demersurilor necesare peniru radierea
din Registrut comerfulul a calitatii domnuivi Frangulea Stefan-Alexandru de administrator al SMART SA.

(2} Adunarea generald ordinard a actionarior ja act de renuntarea doamnei Cristina Sioian la mandaiul
de administrator si califatea de Presedinte ai Consiliului de adminisiralie potrivit adresei inregistrate la
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societate sub nr.3357/15.05.2017 $i renunfd In numele societdti la beneficiul termenuiui de preaviz,
mandatul doamnei Cristina Stoian incetand astizi, daia prezentei hotdrari,

(3) Adunarea generald ordinard a actionarilor ia act de renunfarea doamnei Catifina Dragomir la
mandatul de administrator potrivit adresei inregistrate la societate sub nr.3451/18.05.2017 si renuntd in
numele sccietatii fa beneficiul termenului de preaviz, mandaiul doamnei Catilina Dragomir inceténd
asiézi, data prezentei hotaréri.

(4} Adunarea generald ordinard a actionarilor ia act de renuntarea demnului lon-Liviu Lapadétescu fa
mandatul de administrator potrivit adresel inregistrate la socistate sub nr.3461/18.05.2017 si renunta in
nurnele societafii la beneficiul termenului de preaviz, mandatul domnuiui lon-Liviu Lapaditescu incetand
asitdzi, data prezentei hotdrari.

{5) Adunarea generafd ordinard a actionanior ia act de renuntarea domnului Adrian Mitroi 1a mandatul de
adminigtrator potrivit adresei Inregistrate ia societate sub nr.3493/22.05.2017 si renunid in numela
socieldlii la beneficiul fermenului de preaviz, mandatul domnului Adrian Mitroi incetand astizi, data
prezeniei hotdrdrn,

3. Adunarea generald ordinard a actionarilor, In urma exprimarii voinjei atfionariior prin vot secret,

numegte ca administratori provizori Incepénd cu data de prezentei hotaréri, pdnd ia finalizarea procedurii

de seleclie a administratorifor societdlfi, potrivit O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a

Intreprinderilor publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, urmatoareie persoane:

a} Stana Simona TEIGHIU JURJ, cefdfean roman, ndsculd la data de 19.09.1981 in Municipiuf
Caransebes, Judeful Carag-Severin, cu domiciliul in Sat Chisoda (Com.Girog), Judetul Timis, Str.
Bucegi nr.20A, identificatd cu Cl seria TM nr. 859272 emisé de SPCLEP Giroc la data ds 07.03.2012,
CNF 28108191 145686;

b) Aurora Elena CANDEL, cetifean roman, ndscutd ja data de 13.12.1989 in Ors.Faurai, Judeful Braila,
cu domicilivl in Ors.Faurei, Judefu! Bréila, Str. Republicii nr.35-37, bL.A3, sc.1, et 1, ap. 1, identificatd cu
Ci seria XA ni. 388613 emisé de SPCLEP Fiurei la data de 06.08.2011, CNP 2891213091278:;

¢} Viclor Viad CAZANA, cetitean romén, ndscut la data de 15.08.1959 in Mun.Moreni, Judetui
Dimbovita, cu domiciliul in Mun.Bucuresti, Sector 5, Str. Lacul Plopului .7, bi.V20, sc.4, et.8, ap.117,
identificat cu Cl seria RR nr. 798033 emisd de SPCEP Sector 5 la data de 25.08.207 1, CNP
1580815400813;

d} loana TIMOFTE, cetdfean roman, ndscuts fa data de 07.01.1981 in Mun.lasi, Judetul lasi, cu domiciliu
in Mur.Bucurest, Sector 1, Bld. ion lonescu de la Brad nir.57-59, ap.3, identificati cu GI seria BX nr.
714655 emisd de SPCEP Sector 1 la data de 20.05.2015, CNP 2810107226713

&) Diana MOLDOVAN, cetitean romén, ndscutd la data de 26.01.1976 in Mun.Reghin, Judetud Mures, cu
domicifiul In Mun.Bucuresti, Sector 2, Str.on Maiorescu nr.1, bl 40, s¢.2, eiaj 8, ap.68, identificats cu ¢
setia AX nr. 650783 emis3 de SPCEP Sector 2 Ia data de 23.01.2015, CNP 2760126261468,

cu o duratd a mandatului de 4 luni, dar nu rmai muit de data desemnarii noitor administratori in

conformitate cu prevederite O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernania corporativi a intreprinderior publice,

cu modificérife si complstéirile ulterioare.

4. Adunarea generald ordinard a acfionarilor numeste ca presedinte al Consiliviui de administratie pe
Victor Viad CAZANA, cetdtean romén, nascut la data de 15.08,1959 in Mun.Moreni, Judstuf Dimbovita,
cu domiciliut in Mun.Bucuresti, Sector 5. Str. Lacui Plopului nr.7, bL.V20, sc.4, s1.8, ap. 117, identificat cu
Clseria AR ni. 798033 emisé de SPCEP Seclor 5 ia data de 25.08.2011, CNP 1590815400813,

5. (1) Valoarea maximd a indemnizafiel fixe lunare brute a administratorilor provizorii numiti potrivit
punctului 3 al prézentel hotérari este In cuantumul aprobat prin Hotdrérea nr. 11 din data de 05.12.2016 a
Adungrli Generale Ordinare a Acfionarilor. :

(£) Administratorii provizorii numifi potrivit punctului 3 al prezentei hotdrdri, vor incheia coniracte de
mandat In forma anexatd prezentel holdrdr, perscana impulernicita sd semneze in numele societatii
aceste contracie fiind reprezentantul actionarului Compania Nafionaid de Transport al Energiei Electrice
« Transelectrica™SA In adunarea generald a actionarilor Lazarescu Dan Cristian Filip ~cetdtean roman cu
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domiciliul in Bucuresti, Secior 2, str.Paul Greceanu nr.43, elaj 2, ap.4, legitimat cu C.l. seria RR
nr.543437 emisa de SPCEP 82 biroul nr. 1 fa daia de 10.10.2008.

6. Adunarea generald ordinard a acfionarilor aprobd declansarea de indatd a procedurii de seleclie
pentru numirea naifor administratori, in temeiul prevederilor art.29 alin.(2) din O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernan(a corporativd a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioars, coroborate cu
prevederife art4 alin.(5} din Anexa nr.1 la HG nr.722/2016, derularea intregii proceduri de seleclie
realizandu-se de catre consiliul de administratie al Societdtii SMART S.A. ales conform punctului 3 af
ordinii de zi al prezentel sedinte A.G.A., in conformitate cu si in aplicarea prevederiior art.8.3 din
Contractul nr. 1031 incheiat cu George Butunoiu Group SRL, ce are ca obiect prestarea de servicii de
seleclie/recrutare a unui numér de 5 membii in Consiliul de administratie in cadrul SMART S.A. ce isi vor
executa mandatul In vederea asiguréirii unei conduceri profesioniste si performante a companiei T scopuf
eficientizarii funclionale, dezvoltdrii si valodficarii potentialului acestei societiti, in perioada convenitd siin
conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul Contract”, conform céruia prestatoruf George Butunoiu
Group SRL se obligd s& garanteze ocuparea posturilor pe ¢ pericadd de minimum 12 luni de ia data
Inceperii efective a activitlii candidatifor, far Inlocuirea candidatilor in perioada de garantare se va face
pe costul integral al prestatorului.

7. Adunarea generald ordinard a actionarilor desemneaza actionarui Compania Najionata de Transport al
Energiei Electrice ,Transelectrica™SA sd semneze documentele necesare si s3 efectueze loate
procedurile i formaiitafile previzute ds lege in scopul punerii in aplicare & Hot3rarilor Adunatii generale
ordinare a actionarilor si opozabifititii acestora, inclusiv efectuarea formalititilor necesare pentru
inregistrarea ja Oficiul Registrului Comerfului de pe langd Tribunalyl Bucuresti a Hotdrarii Adungrii
generale ordinare a actionarilor.

Actionarti

Cormpania Nafionalad de Transport af Energiei Electrice |, Transelectrica™SA,
conform Hotaréni Directoratului nr. 51/25.05.2017,
prirt domnul Dan Cristian Filip LAZARESCU

- S

Statul Homnén prin Ministerul Economiei,
cornform Ordinului ministrulul economiei nr. 513/26.05.2017,
prin doamna Viorica ILIE

AL

Secretar tehnic AGA,
lonel TARANU
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Anexa fa HOTARAREA nr. 2/26 mai 2017 & Adundrii generale a actionarilor Societsfii pentru Servici de
Mentenantd a Refelel Electrice de Transport , Smart™-5A

CONTRACT DE MANDAT
Avdnd in vedere dispozitiile:

o Legii societdtilor nr. 31/1990 republicatd, cie modificdri §i completdri, denumitd in continuare
Legea nr. 31/1990;

o QUG nr. 10972011 privind guvernanfa corporativé a fatreprinderilor publice aprobaid prin
Legea nr. 11172016, cu modificarile si completdrile ulterioare, denumird in continuare O.1.G. nr.
10972611,

s HG pr. 722/2016 pentry aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
OU.G. 1092011 privind guvernanfa corperativd a intreprinderilor publice, denumite in
continuare Norme metodologice; Anexa nr. 1- Norme metodologice pentry stabilivea crireriilor de
selectie, de intocmire a listel scurte de pana la 5 candidati pentru fiecare post, a clasamentului
acestord, 4 procedurii privind numirile finale, precum si ¢ altor masuri necesare implemeniarii
prevederilor 0.U.G. 109/2011 privind guvernan{a corporativd a intreprinderitor publice;

o Ovdonanfel Guvernului nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul san unitdfile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici ovi
majoritari sau detin direct ori indirect o participafie mejoritard ;

o Actului Constitutiv al Socierafii;

e Art. 1913 1919, art. 1924, precum si ale arr. 2009-2042 din Legea nr. 287/2009 privind Codul
chvil, cu modificarile si completdrile ulterivare,

¥ faptul cd: ‘
o prip Hotdrdrea nr. . Adungrea Generald Ordinard a Actionarilor
Societdfii pentris Servicii de Mentenanid « Retelei Electrice de Transpoirt SMART” S.A.- filiald «
CNTEE TRANSELECTRICA S.A. a numit pe domnui/doamna

in funcfia de membru provizoriu al Consilinlui de
Administrafie, urmdnd s exercite impreund cu ceilalfi membri ai Consilinlui de Administratie
atribugiile previzute de Legea nr. 3171990, de Actul Constitutiv al societdfii, de O.U.G. nr.
10972011 si de Normele metodologice de aplicare a Q.U.G. nr. 10972011, dupd acceptarea
expresd a mendatulng;

o Legea nr. 311990, O.U.G. nr. 1092011, cdr yi Actul Constitutiv al Societdiii, impun membrilor
Consiliului de Administrafie ca, pe durata mandatudui lor, 33 nu se géseased ntr-un raport juridic
de muncé cu societatea;

* este necesar a fi stabilite drepturile §i obligajiile pirtilor semnarare, in comiextul unui rapori
Juridic de drept comercial, corespunzétor exerciiirii functiei de membri provizorie al consiliutui
de adniinistratie,

Art.d  Parfide confractante

Societatea pentru Servicii de Mentenanti a Regelei Electrice de Transport ,SMART” S.A.- fillald «
CN.T.EE TRANSELECTRICA S.A. cu sediul social in Bucuresti, B-dul Gen, Gh. Muaghern nr, 33,
Setor |, Tnregistratd la Qficint Regisrrului Comerpului sub nr. JA0/8613/2001, cod unic de inregistrare
14232728, demunitd In continpare ,SMART S.A.” sau "Societatea”, reprezentaid de dowmnud! doamna

s e T CONfORIRGTE ctt mandainl acordat de adunarea generuld o actionarilor
societdfii prin hotdrdrea nr. ...t 052017, in calitute de MANDANT,

&

Domuui 7 doamit ..., cetdfean romdn, ndscut la dete de .. in Mun. ..., domicifiat in
voverenneennennn Jditdet? Secten Y 7SS HEevicioin. Dl s @1 i, AP, e, identificat cu
C.L oseria ... HE orcncranieecncrnrnen prreens eliherata de SPCEP........ccocvee. la data de .
calitate de wembru provizorine ol Consilinini de Administratie in conformitate cu hotararee AGA
HE o din....05.2017 (denumit In continpare | Adminisirator P:'mg%qu;gé" sair ,Administrator™), in
calitate de MANDATAR, SR e,

&dunar»s
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Anexa la HOTARAREA nr. 2/26 mai 2017 a Adunérif generale a acf:onsn!or Soc:eia;u penfru Servici de
Wentenanid a Retelei Electrice de Transport ,Smart'-84

aif convenit incheierea prezentului Contract de mandat obligdndu-se in termenii 5i condijiile acestuia.

Art. 2 Obicctul contractului

24 Prin prezentul Contracr, Administratoril se obligdt sd asigure si 56 exercite administraven Societdtii,
in schimbul unei Renmunerafii, in conformitate cu dispozitiile statatare si ate Cadrului legal aplicabil,

2.2, In scopul realizarii obiectului prezentulul Contract, Adninistratorul va efectua foate actele necesare
pentin administrarea Societdfii fn interesul acesiela §i pentru Indeplinirea obiectului de activitate si va
exerciia atribufille stabilite pentru acesta prin Cadrid legal aplicabil, actul constinsiiv si prin Contrace.

Art. 3 Darata Contractului

3.1, Contracrul Administratorwiui provizoriu este de 4 luni de la dwia numirii de cdtre AGA, cu
posibilitatea prelungirii pentru wotive remeinice cu ned 2 luni, dar wy mai téizin de date finalizérii
procedurii de selectie a administratorilor in condifiile O.U.G. nr. 10972011}, dacd nceasta se va fm(l!icf{ i
intertorul acestul fmerval,

3.2. Mandatul se poate prelungi munai daca sunt indeplinite cerintele stabilite de lege, Actul constitusiv si
Reguiamentul de Organizare si Functiongre af Consiliului de Administracie privind numirea in calitatea
de membru al Consilivini de Adminisiratie.

Art. 4 Drepturile, obligefiile 5i declaratiile Administratorniui

4.4 Drepturile Administratorului sunt In principal urmdtoarele, dar fard o se limita ly acestea:
4.1.1. xd beneficieze si sa incaseze Remuneratia stabilita conform art. 6 din prezentul Contract;
4.1.2 5d | se deconteze cheltuiclile legate de executarea mandoandui, pe bazd de documente
Justificative, dar fard a se limita la acestea: cheltuieli de cuzare, rransport, taxe de pariicipars lu
cursuri, seminarii i orice alte tipuri de cheltuieli legate de exercitarea mandaruini yi indiferen
dacd au fost ocazionate cu deplasarea in (ard sau T strdindtate, precum 3i de folosireq unor obiecte
de inventar/mijlogce fixe ale Societifii necesare desfasurdrii activitdiii;
4.1.3 58 beneficieze de o politd de asigurare de rdspundere profesionalg pe cheliiala Societdyii,
Plaia primelor aferente acestei asigurdri va fi fdonié de Socivtate §ionu se va deduce din
Remunerafia cuvenitd Admunmammim. Cuantumul polifei de asigurare va fi aprobat de citre
adunarea generald a acfionarilor;
4.1.4 5¢ aibd acces la orice informafii legue de Societate, cn respectarvea obligatiel de
confidenfialitate §i & prevederilor aferente accesulni la secrete de servicin, respectiv informarii
nafionale clasificate {acestea din wrmd sub conditia deinerii autorizatici ORNISS), in conformitate
cu dispozifiile statitare si ale Cadrului legad aplicabil;
415 xi solicite Societdtii contracioaren de asisienid de specialitate Tn fundamentarea deciziilor
asupra carora m pot beneficia de consultanid de specialitate din cadrud Societétii,

4.2 Obligafiile Administratorului, care vor fi excercitate Tnprennd cie ceilalti membii ai consiliulii de
adminisirafie, sunt obligafiile aferente atribufiilor ce au fost stabilire in compefenfu consitindai de
administratie prin cetd constittiv, de adunarea generald o actionaritor Societétii, de Cudral Legal
aplicabil, cat si urindtoaveie, dar fard a se linita la acestea:

4.2.8  sd deriteze intreaga procedura de selectie o administratorilor in confomitate va prevederile O.U.G. nr.
10972011 si cu prevederile Normelor metodotogice de aplicare, aprobeate prin H.G. nr. 722/2016;

4.2.2 s propund edundrii generole o actionarilor candidati pentra consitivl de administraiic i urma
deraldivii procedurii de selectio, canform legii. Termenul acordat administratoriior provizorii pesteu
Jinadizarea pracedurii de selectic este de 4 i de le data nanivii de efire AGA.. cu posibititneq
prehingirii aeestui termen, dar na mai mudt de 150 de zile de o daa declansarii de citre AGA o
procedurit de setecfie; \ c0CHE T 7y, '
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Anexa fa HOTARAREA nr. 2/26 mai 2017 a Adundril generale a actionariior Societatii pentru Servieii de

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8
4.2.9
4.2.10

4.2.11

4.2.12
4.2.13
4.2.14

42,13

4.2.16

42,17
42.18

4.2.1%
4.2.20
4.2.21
4.2.22
4223

Juridice ori de ¢ltd naterd imporriva Societdtii;

Aentenantd s Retelei Electrice de Transport ,,Smart"-84

si constituie de indata comiteiul de rominalizare §i resunerare, conform Cadrului legal aplicabil, in
termes de maximum 5 zile lucratoare de la data nmirii;

sd delege condiicerea Societdifii unnia saw mai mubior divectori, numind pe unul dinre acestia director
general, sd stabilesed remunerafia acesiora, la recomandarea comitetuli de wominatizare §f
remuncerare §i s revoce divectorud generglidivectovii, in conformiiate cue dispozitiile statutare si ale
Cadridui legal aplicabil;

sd aprobe  cusmwmul  politei de  asigurare de  rdspundere  profesionald pentvee directorul
geaeralidirector;

s evalneze activitatea directordui generalfdivectorifor, widt sub aspectul executiei contractului/
conitractelor de mande, cdr 5i fn ceea ce priveste respectarea §i realizarea componeiiel de management
din planul de administrare;

5@ elaboreze $i 50 aprobe Regulamenind de vrganizare §i functionare ol Consilivtui de Administrafic, cel
met 18rzin tn termen de 30 de zile de ke date serndrii Contractului:

si elaboreze 5i s aprobe Codul de etic Tn termennd legal;

& respecte Codul de eticd of Societafii;

sd uprobe Incheierey de contracte, In limitele previizute de actul constingiv, de hotirdri ale adundrii
generale a actionaritor, precum §i de Cadrul legal aplicabit;

84 convoace sau, dupd caz, 54 avizeze convocarea adundrii genzrale a actienarilor in confornitate cu
prevederile statare 5 ale Cadrului legal aplicabil, sé organizeze §i 56 participe la sedintele adundrilor
generale ale acfionarifor si s implementeze hotdrdrile adundsilor generale ale actionarilor;

54 facd recomanddiri privind reparrizarea profiiniul;

sd avizeze prefectul bugetutui de veninurt §i cheltiieli o Socieidfii pe anul in curs;

sd prezinte Adundrii Generale a Actionarilor Societdi, in termenal legal, toare rapoartefe prevdzute de
Cadrut legal aplicabil;

sé verifice conformitatea cu legea, c actul constitutiv § cu hotdrdrile adundrii generale a acfionarilor
a operaflunilor de conducere a Socierdtii; )

8 iyl exercite mandatul cu loialitate, cu pradenfa gi cu diligenta wnui bun administrator in interesid
exclusiv al Soctetdii 5i sé ny @51 asume nicinn fel de obligafii speciale fafd de oricare dintre actionari fn
legdiurd cu activitatea Societdtii, Administratored nu fncaled obligatia prevézuzd mal sus in cazul in
care, it montentul ludrii unei decizii de afaceri, el esie T mod rezonabil fndreptéifi 33 considere (i) ea
acfioneazd In imeresul Societdii §§{H) a Inat decizia pe baza informagiilor adecvater

3if adupte toute masurile necesare pentra proiejarea patrimeniului Societdifii;

&d evite §i sd aducd la cunogstingn Consiliulid de Adiministragie s aclionarifar, in seriy. Canflictele de
interese In raport cu Sovietatea $i 50 se abling 56 participe o dezhaterile si sa voteze asnpre
problemcior in legdiurd cu care se afid in Conflict de interese;

sd nu fnchete acte juridice cu Societatea, decat n condifiile stabilite de Caduf tegaf aplicabil;

8a respecte regulite de confidenfialitare prevazute in Anexa i, | a Contractufui:

5d respecte obligatiiie de neconcurentd previzute in Anexo nr. 2 a Contractilii;

s respecte oriteriile de integritete prevazite in Anexa ar, 3 o Contractiii:

sd infoireze acfionorii de Eveniimente Semnificative, in iermen de 2 zile fucrdtoare, inuinte sau dupd
producerea acestora, dupd caz. si cu privive la eventuala sitwatie de imposibiliteres tnpediment leged,
ehipd cazy

sd participe fa procesal de evaluare i, uwrmiare a acestif proves, sét prezinie o aufoevaluare bazard pe
peiforman{a objinutd versus obiective o cadrul i raporr privind  gradul de fndeplinire of
obiectivelor, in terinencte si conditiite siabilite de Mandant si pe care G o livrere acestiic:

8& apere, Inomod loidd, mostiginl Societatii §i ol orsanclor de conducere ale Sovietdtii si actionari,
precim ¥ 5@ se abfind de la ovice act orf fapt care poate produce prejudicif imaginii san interesetor
legale afe aoestora;

sG i exprimie i public aprecieri neconforme co realitetea W legatord cu activitaten Societdfii. cn
politicite si strategiife acesicia ovi cn proiectele de reglementdni saun de octe cu caracter mdividuat:

s nu fach aprecien nectorizate Bt fegoturd cu fitigiile aflate inocy de sofutionare 50 ocare
Socieliter ure calitatea de parie:

sd i acorde asistesd si consulientd personielor fizice sau _,‘:Zh"i(ﬁ(.'(,:.; S.%r\éfiggwa Premovdrii de aotinmi
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4.2.22 in relafiu sa cu Secietatea, cu Directorii, acfionarii st angajafii Socierdfii gi ceifalfi membri al
Consilindui de Administrafie, Administralorul se obligd s& uibé un compartament bazat pe respect,
buna-credintd, corectitudine §i amabilitate, 56 nu aducd atingere onoarelf reputaticl/ demnitifii
acestora, precum i persoanelor fizice gi juridice eu care intrd in legaiurd in exerciinl mandarului séy,
prin iutrebuinfarea wnor expresii jignitoare, formularea unor sesizivi sau plingeri calonmmioase sau
dezvdnirea unor aspecte ale viegii privare;

4.2.30 sd asigwe egalitaten de sanse §i tratament pentry angajofii Societdii st Divecioni, 58 nu favorizeze seu
s$a defavorizeze accesnl ori promovarea n cadrul Societdfii pe criterii discriminatori, de rudenie.
afinitate sau olte criterii neconforme cu Cadrul juridic aplicabil;

4231 5a participe yi sc-gi exprime vonl la fiecare sedinia a Consiliului de administrafie §i sd semneze procesefe
verbale ale gedingelor Consitiutui de Administragie la care participd persanal sau n calitate de mandaiar,
Entocmite de secratariatal sedingei;

4.2.32 sd pund la dispozific Societdtii, In forma si la termencle specifivate de aceasta, documentele yi
informaiile solicitate de Societate pentru executarea diverselor obligafii legale sau statimare referitoare
la Administrator,

4.2 Beclarafitle Administratorului, Aduinistratorul declard ca:

a. a luat cunosiingd de prevederile Actlui Constingtiv, cé infelege termenii Actului Constitutiv si ai
prezenmlul Coniract § 7 acceptd integral; '

b. acceptd, intelege 5i se obligd in mod form la respectarea obligafiiior de confidenfialitare,
neconcurentd si foiatirate; :

¢ dut se afld in niciung dintre situafiile de incompatibilitote sai concurentd, prevdzute de Cadrul
legal aplicabil sau tn Anexa nr. | la Conrract;

d. are capacitate depling de exercifin pentru a Incheia prezentil Contract §i pentru a executa
obligafiile previzute de acesta §i tn concordanta cu prevederile acestuia 5i ale Cadrului legul
aplicabil;

e. Indeplineste cerinfele prevéuue i Cudral juridic eplicabil si Actul Constinitiv pentru definereq
caltldgtii de administrator tn cadrnl Consitinlui de Administratie al Societdfii;

Jeste de acord cu prelucrarea de catve Societate, ducd va fi cazul, o datelor cu caracter personal
Jurnizate de Adminisirator sifsan objinuze de la terfe parti. inclusiv, favd a se limitg la codul
numeric personal §i alte date personale de identificare, in scopul derularii rapartirilor juridice
legate direct sau indirect de prezentul Contract dintre Societate si terfi, precun si in scop statistic
saw de marketing. Prezensul acord este dat 5i T legarird cu eventualul fransfer I strdindtate ol
datelor Administratorudul cu caracter personad. Prin prezentul acord, Administratorii declaré cd a
Jost informat cu privive la prevederile Legii nr. 67702001 pentru prateciia persounelor cu privire la
prefucrarea datelor cu caracter personal si libera circilaie a acestor date. in special cu privire I
dreptul de acces la dute, drepinl lu interventie asupra dareior gi drepind fa opozitie. Adminisiratorut
declard cd, la Incheierea operafiunilor de prelucrare. este de acord ca datele sale cu caracter
personal $@ fucd obiectul unor prefucréri ulterioare de cdtre Societate, actionari ¥, ducd este cazul,
alte awioritdfi publice. Administratorai declard < a fost informat cu privive la fupmd cd ave dreprid
sa-3t retragd ovicdnd consindmantul privind prelucravea datelor cu caracter personal, jrldosirea
acestorg i scop statistic sau de marketing, transferul lor fn strdindgtate precum 1 primiveq de
comutiicdri conierciale. printr-o cerere scrisé adresatd Societdpii;

& Oare/ 0 are colitatea de independent in sensul prevederifor are. 1387 din Legea societd{ilor nr,
3171990, republicaid, cu modificérile si completérile ulterioare (se bifeazd, dupd caz).

Art. § Drepturile si obligafiile Societifii

5.4 Drepturile Soctetdlii sunt in principal urmédtourele, dar fard u se fimita la acestea:
SAL sa preifiudu Mandataralui sa indeplineasca ioate obligatifle ve ii revin conform prezentutul
Conttrat!
342 i evalueze activitaiea Mandutarolui, prin cdunarea ,z;enz*%dé’ﬂﬁ?g;:é;r):;ar'f{()s';
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5.1.3  sd solicite in scris orice fel de informafii cu privire la activitarea membrilor Consilinlui de
Administratie §i 5@ primeascd un rdspuns i scris in termen de 10 zile de la soticitare;

5.14 su demunte prezentul Contract in baza wnei hotarari a adunarii generale ordinare a
actionarifor.

5.2 Obligafiile Societifii suni i principal urmdtoarele, dar férd a se limiia la acesiea:

5.2.1 sd pléteasca Administratorelui Remunerafia prevdgutd in prezentul Coniract si de Cadrul
legal aplicabil, inclusiv sa refing la sarsd i sd vireze la termen impozitul pe venit §i toate celelaie
contribufii abligatorii, fiscale sau de orice altd natwrd, care cad n sarcing Administratorului, in
munele yi pe seama acestuia;

3.2.2  5& asigure Administratorulul depling libertate si conditiile necesare in scopiel indeplinirii
mandatului/otributiifor/obligatiilor, cu respectarea prevederilor statutare si ale Cadrul legul
aplicabil. :

Art. 6 Remunerofic

6.1 Administratorul, in calitatea sa de membru provizoriu al Consiliului de Administratie, beneficiaza
de o remuneratie formata dintr-o indemnizatie fixa brutd lunara si nu beneficiaza de componenta
variabila.

6.2 Indenmizatia fixa brind lunara maxima ciuvenita MANDATARULUI pe durata mandatdui de
membru provizoriu este in cugntum de 2.885 leifluna, respectiv indemnizatiac swabilitg prin
Hotdrérea nr. 11 din data de 05.12.2016 o adunarii generale ordinare a acionarilor.

6.3 Mecanisimul de acordare a indemnizafici fixe lunare brute este wndtorul:

6.3.1  Ducd Administratorad activeazd In cadrid a cel potin 2 comitete consuliative constitnite la nivelul
Consitiulul, acesta beneficiazd de o indemuizafic fixd lunard brind la valoarea meximd,

6.3.2 Bacd Administratorud activeazd fn cadrud unid comitet constliativ constituit la nivetul Consitiviu,
aeesta beneficiazd de o indemnizatie fixd lunard brurd reprezentind 90% din indemnizaiia Jixd@ lunarc brutd
b valoarea maximé.

6.3.3  Membrii Consiliviui de Administratie care nu activeazd in comitetele consaltative constitiite la
nivelul Consilinhii, beneficiazd de o indemnizatie fixd lunard brad reprezenting 85% din indemnizafia fixd
Iard brutdi la vadoarea maxima.

6.4  Plata indemnizatiel fixe se face o dotd pe lund, indiferent de muondril sedingelor din acea hund.

Art. 7 Rispunderea pdrfilor

7.0 Nelndeplinirea sifsan indeplinirea necorespunzdtoare a obligafiilor aswmate de catre oricare
diptre pasjile senmnatare ale prezearului Contract atrage réspunderea panlii aflate in culpd,

7.2 Partea care a determingt fncetavea prezentulid Contract generard de netndeplinives culpabite
sifsau Indeplinivil necovespunzatoure a obligatitor aswmate, réspunde fale de cealaltd parte prin
acopeiirea prejudiclulil divect §i probat de partea prejudiciaté,

7.3 Adwministratorul réspunde pentru nerespectared culpabild a prevederilor prezentidui Contiaer, o
prevederilor hotdrdrilor adoptate de adunarea generald a acfionarilor Socieidfii yi a prevederilor
STCGHIGEE,

7.4 Administratord nu incaled obligafia de prudentd i de difigenia si i va rifspunde in caziul in care,
in momentul Wdvii aned decizii de afaceri, ¢l este i mod rezonabil indreptifit si considere ¢
actioneazd T interesul Societdfii st pe baza wnor inforueii adecvate, i dacd mu intervine an cax
Jfortuii. asa cum esie acesia definit de Codul civil,

7.5 Societaten rdspunde pentrit nerespecturea culpabild o obligatiilor asumate prin prezentul
Contract i va dcoperi pagubele care au fost astfel provocate.

Art. 8Forfa major si cazud fortuit

8.1 Pavtile se ebligd sit se Tnstiingeze veciproc. Tn scrix, i termen é{gtggfé mull 5 {cinci) zite de la
intervenfia vreunes ctuze de fortd majord san coz fortuit, asifel con suigAlefBdie de cire Codul civil,
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iar, In general, 54 se informeze reciproc §i in timp util asupra eventnalelor impedimente de naturd sé
conducd la dificultdli in realizarea obiectului prezenwulni Contract.

82 In cazul in care partea care invocd Jorja majord sau cazul fortuit nu g respectat obligatia de
notificare sau termenud previzute lu 8.1, arunci partea nu va fi exoneradi de raspundere.

83 In caz de fortd majord sau caz forut, pdrtile vor depune eforturi comune in vederea dininudrii
daunelor eventuale ce ar rezulta In usma intervenirii unei asemenea cauze.

Art. 9 Incetarea Contractului
9.8 Prezentu! Contract inceteazd prin:

a) renunfarea Administratorului la mandar din cauze neimputabiie, prin transmirerea de cétre
Administrator a unel notificdri scrise cu cel pugin 15 zile anterior datei la care ncetarea va
produce efecte. Mandaniul avind posibilitatea renuntdrii le acest termen;

b} revocarea Administratorului de cétre adunarea generala o actionaritor, Jard acordarea unei
netificdr preatubile;

¢} expirurea duratel mandatniui;

d} acordul de vointd al partilor;

¢} Inalie cazuri previizute de Cadrul legal aplicubil.

9.2 In cazul B care Administratorul este in Imposibilitate Definitivd de Exerciture a Mandatului/
Impediment Legal incetarea va produce efecte de la data expirdrii tevmenuldui de 60 de zile consecutive
de incapacitate. Fn acest sens, Administratorul este obligat s novifice Societatea cu privire la starea de
incapacitate fizicd/ imposibilitate 5 50 anexeze dovezile aferente In ziva imedial wrmdtogre expirvdri
€Cestul fermen.
9.3 In sitajia revocdrii cu Justa cauzd o Administratorului acesta nu este Indrepifi sd primeascd
despagubiri din partea Societdtii. Pentru evitarea oviciivor neinfelegeri, reprezintd “justd cauza” in
infelesul acesnd articol oricare diptre urmdioarete motive, enumerarea nefiind lhnitativi:

a} nesemnarea prezentului Contract in termen de 5 de zile de la data monirii;

b) neindeplinireq oricdrei obligafii legale sifsau conrractuale stipulate in prezentud Contract;

c} refuzal nejusiificat de a incheia acte adifionale lu prezensul Contract prin core se stabilese
modificani intervenite prin efectd legii,
9.4 In caznl revocgrii administratornlui pentra motive buemeimiedfustificate, Socletatea nu duioreazé
acesuiu picio compensafie peatru periouda neefectuatd din mandat.

Art. 10 Legea §i jurisdicfia aplicabild
10.1 Prezentul Contract este guvernat de buna credingd si interpretat i conformitate cu prevederile
legii romdne.
16.2Litigifle izvordre din incheierea, execurarea, modificarea, tncetarea Sifsau inferpretaren clauzelor
prezentdui Contract vor fi solufionare de cdtre instantele judecdzoresti comperente.

Art. 1 Notificdri

{41 Towe notificdridedeererife/commicivite referitoare lu acesr Contract, adresate de o parte celeitalte, vor fi
considerate vatabil fndeplinite dacd vor fi expediate scestei din urmd PERE prin serisoare recomandeald cu
confirmare de primire la adresele prevazite tn art. 1 din Comtract ori la acele adrese care vor notificate de
oricuare dinire plrti celeituite, conform ar. 11.2. .

1.2 70 cazud in care o purte ist sehimbd coordonatele de corespondenia meagionare in preambuld Contractuli,
acesteia U va veveni obligafia de a comunica celeiladie pirfi, in teemen de cel mt 5 (cinei }zile Inciditaare, noite
ceordonate. Omisiunga comumicdnii nn angujenzd raspinderea partii crie foloseste courdonatele menfionare n
Contract sau ultimele notificate, inr notificdrile realizate le coordonatele respective sunt valabile.

Art. 12 Bispozifii finafe
12,1 Prezentit Contract poute i modificat numai prin acordut seris al partilor senurdtare, exprind
priver-un aci dadifional. on exceptic caznlni cand sunt incideste di.qg}ci:-i 175 uplivabile de drept
prazeatudul raport juridic, i 4,
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I2.2 Prezentul Contract nuy este un contract de muncd gi nu este guvernat de legislatio muncil.

12.3 Dacd anumite clauze ale prezentului Contract devin ineficiente din punct de vedere juridic,
validitarea celorialie prevederi ale prezentdui Contract nu va Ji afecraid. in asemenga simafii, pérfile
convin 86 renegocieze cie bund-credingd orvice clauzd devenitd ineficientd din punct de vedere Juridie,
addugind clanza astfel renegociaid prevederilor prezemtutui Contract.

12.4 Dacd, oricdnd pe parcursul duratei acestui Contract, una dintre parit nu insistd in mod expres
pentru a impune o anunitd prevedere a Contractulul, nu insecmndt cd ucea parte a renunfat o asifel de
prevederi sau od a remunjat la dreptud de o impune aceste prevederi,

12.5 Cadrid legal aplicabil prezentului Contract se aplicd de dreps i isi produce efecte juridice de
drept fard alte formalitdfi prealabile din partea partilor.

12.6 Contractd reprezinid nfelegerea piriilor si inldurd orice alie fnfelegeri anterioare, scrise sou
arale, intervenite Inive pdrfi cu privire la obiectul acestid contrace $E nu existd elemente secundare
ASUPFG CAFOra RU QU CONVEnit.

12.7 Pdrfile semnature declard cff au negociar prezentele clauze, iar semnédiura partilor pe prezentul
contract reprezintd acordul expres asupra fiecdrel clauze din prezenint Contract.

12,8 Urmdtoarele anexe sunt parte integrantd a prezentilui Contract:
s Anesanr. | — Regull de confidentialiiate

& Anexanr. 2 - Obligatii de neconcurenii

®  Apexanr. 3 - Criterif de integritate

Drept peatru care, partile contractante au incheiat i senmuat astézi___ . fntr-un numdar de 2
{douc) exemplare ariginale, redactate in limba romand, , partile declurénd, 1otodatd, cé au primit fiecara,
cu ocazia semndrii prezentulti Contract, cdte un exemplar original, iar o copie conforma cu ariginalul va
Jitransmisa autoritatil tutelarve/ actionarid statel roman.

SMART” 5.A. Administrator

Prin domaul/downna
Bonund / Doanng

Imputernicit/ Tmpurernicita prin Hotarérea
Adundrii Generale a Acpionarilor
ar . dindera de
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Mentenantd a Refelei Electrice de Transport, Smart"~SA

Anexa nr. ! lg Contraectul de mandat 0. asvivennan,

REGULIDE CONFIDENTIALITATE

i. Definifia

Termenul de ., Informafii Confidenfiale” tnseamnd si inctude orice informafii cu privire la aciivitated
econamicd a Societdtii care mue sunt publice, potrivie (i} legii, {#{}) hordrdrilor Adundrii Generale o
Actionarilor, (it} deciziflor Consiliniui de Adminisirafie si (iv) reglementdrilor interne ale Societdyii.

Fard a se lmita la cele de nai sus, informatiile confidengiale includ:
W fermenti contractuadl yi orice informafii cn privire lo puartenerii de afaceri, clienfii, agenfii,
salariafii, antreprenorii, investitorii sau furnizorii Societdfii, precum i condifiile i bazar corora
Societatea desfdsoard aotiviigfi economice cu fiecare dinfre aceste persoane;

by programe de celeulator {inclusiv codul sursa §i codul de obiect) sau programul soft dezvolial,
modificat sau folosit de Societate;

<) Informaiii de orice fel compilate de citre Societate, inclasiv, dar fard a se Himita le, informayii
legate de produse §i servicii, reclamii si marketimg, precum §i de cdrve clienfi, furnizori sifsau
parteneri de afaceri, existenfi sau porentiali;

4} algoritng, proceduri sau tehuict, sau idei si principii esenticle care stau la buza unor asemenea
algovinnd, proceduri sau tehnici dezvoltate de san acelea folosite de Societate san n alt fel
cunescuie Spcietdfii (cu excepfia oricarui algorinm, procedurd sau telnicd care fine de domeniul
public), indiferent dacd acesti algoritmi, proceduri, tehnici fac sau nu parte dintr-un progran; de
computier, inclusiv, dar fdrd a se limita la tehutict pentru:

= ddentificarea posibililor clienfi;

»  comunicdrea efectivd cu cliengii existenfi sen potentiali;

o veducerea costurilor de funclionare san cresterea eficien(ei sistemului,

@) faptul od Societaten folasesie, a folosit sair a evaluar ca pasibilitate de a folost orice bazé de date
antne, surse de date, algoritmi. preceduri san tehnici sau ideile dezvollate san furnizate de o
persownd, alta decdt Sacietarea (inciusiv orvice algoritm, procedwrd sau tehicd din domenind
public), indiferent dacd asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici jac parte dintr-uir progrean de
camnpuier st i '

0 strategiile de stabilive markering, degvoltate, investigate, dobéndite {de la o iertd persoand sau in
alt fel), evaluate, modificate, testate sau folosite de catre Societate, suu orice informafii cu privire
la sau care ar putea i mod rezonabil duce la dezvoltared wnet asemene strategii;

g informafii cu privire la planurile de viitor ale Societafii, inclusiv, fired insd o se limita la, Pleri
de extindere la zone geografice, segmeite de piafd sau servicii, orice informatii care ar puteq fi
Inctuse in mod obisnuit In situatiile finasciare ale Socletarii, inclusiv, dar férd o se limita ta, sunia
activilud, pasivaiul, valorii nete, venitwrilor, cheliielilor san venitulsi net gl Socletd{il, cu
excepiia acetor infarmafii a céror degviluire este autorizatd conforn regleinentdrilor interne ale
Secierdrii;

by informafii care vor fi dezvaluite exclusiv in condigiile previizute fa prarciid 3;

i) orice alte informatii dobdndite de Administrator in corsud exercirdrii mandatalui s, despre care
s putea aprecia, Tnowod rezonabil, ed reflectd vulnerabilitéli ale Societdtii, si care ar ajitia un
conpetitor san i potenfial competitor ol Societéitdi, Penire (o conctird Cif sECoes inpotriva
Socleldtii;

B wrice informatie prinitd de Secierete de la terfe persoune care, lu réndul for, aun o abdivatie de
confidentivlitare despre a cirel existentd ingtitnfea=d Societatea:

Ky orice inforntatii derivate din toaie cele de mai sus si
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Iy orice copii ale tuturor informatiilor nentionate mai sus, cu exceptia situafiilor it cave aceste copii
sunt solicitate de o instanid judecdtoreascd sau de o altd awroritate publicd, Tn condifiile previzute
de lege.

2. Folosirea §i dezvéluirea Informafiilor Confidengiale

Administratorul recunoaste ¢& a dobéndii si/san va dobéndi Informatii Confidentiale in cursid sau in
legdrurd cu exercitareq mandatului in cadrid Societdtii, precum gi cd folosirea, in scopul concurdrii
Svcierdtii, a acestor Informatii Confidenfiale, de cétre sine ori de cdtre alte persoane, ar periclita grav
capucitarea Societd(ii de a continua activitaten sa economicd.

Prin urmare, Administratorul acceptd o, direct sau indirect, in orice moment, pe durata Contractului
incheiar e Socletatea sau oricénd ulterior incetdrii acestuia, si indiferent cénd 5i din ce motiv acest
Contract va Inceta, nu va folosi sau determing folosirea ovicéiror Informeyii Confidentiale in leginurg cu
arice activikifi sau afaceri, cu excepfia activitdfilor economice ale Societdtii, si nn va dezvdlni sau
determina dezvéluirea oricéror Informatii Confidenfiale citre orice persoand fizicd, societaie, asociafie,
grup sau orice alid entitaie, cu excepfia cazului in care aveastd dezvdluive o Jost amtorizatd n imod
specific in scris de citre Societate, sau cu exceptia cazului Tn care este cerutd de orice lege aplicabila, ori
dispusd prin howGrdrea unef instante judecdtoresti sau arbitrale competente, sau de orice qutoritote
publicd care prin lege este abilitatd sé& primeascs astfel de informatii, ‘

Suplimentar, Administratoral se oblipd 5§ norifice Societateu, cu promptitudine, cu privire la orice act af
unel instanfe judecdtoresti sau avbitrale, ori al wnet alte autoritafi publice, de natura celor precizate in
alineaiul anterior, astfel tnedt Societutea sa poaid adopra, in condifiile legii, mésuri de proteciie san o
altd solufie adecvard, si va furnize in continnare orice asistertd pe care Societarea o poate soiicita in mod
rezonabil pentry a gurania asemened masuri sau solufii, in cazul In care mdsurite de protectie menfionate
bn alineatul anterior nu sunt suficiente, Administratorud va Jurniza numai acea sectivne din Informatio
Confidentiald care este ceruté in mod legal de autoritatea publicd in cauzd 5i va depune toate efortarile
rezonabile si Iniemeiate legal, pentru a obline tratamentul confidential «! oricdror Informatii
Confidentiale asifel dezviluite.

3. Folosirea §i dezviluirea informatiilor cu privire la tere persoane

Administratorid Infelege od Socieratea primegsie uneori informatii de la ferje persocne, pe care Societaten
trebuie s le trateze cu confidentialitute §i vd le foloseasca doar in scopurt limitate, {, fnformaii cu privire
et rerfe persoane’” ), .

Administratoril acceptd od, direct squ indirect, in orice moment, pe diurata Contractulii  Inchelat cu
Societetea, sau oricénd dupd incetarea acestuia, yiindiferent cand si din ce moriv acest Contract va
fuceta, nu va folosi sou determina folosireq oricéiror Informayii cu privire lu terfe persoane, cu excepfia
cuzurilor B care acest lucri este permis priate-ur acord seris incheiai tnire Societale st respectiva torig
perseand, cii excepfia cazidui n care esie cenad de orice lege aplicabild sau prin hotdrrea unei instafe
Judecdtaresti sau arbitrale competente sau de orice alié wiioritate pubilicd care prin lege este abilisgid sg
primeascd astfel de informogil. Aditiendl,  Adpinistratorul  se obligd i norifice Societuten, ou
promplitudine, cu privire ta orice act of unei instange Judecdtoresti sau arbitrale, ori ol unei alie auioritce
piblice. de nature celor precizate la afinears] antzrior, asffel Tncdt Socictatea sd poatd adopta, n
condifiiie legii, mdsuri de proiectic saun o altd solutie adecvata. in cazal In care masurile de protectie nu
sunt suficiente, Administratorad va furniza doar acew secfiune din Informafie cu privive la terfe peisogne,
dupd cum este cerat in niod Jegal,

4. Protefareq secretelor comerciale

Nicio prevedere din precentad Contract nu v biplica Societarea sEnn v afecta In wiciun fel drepturile
sale de a-yi protefa secreiele comerciale, prin orice mijloace previzute de fege.
5. Dezvithuirea de informatii de citre Societate <0CIE

%t
Pe durata executdrii Contractidni §i la date incetdrii prezentidui Contrect, Adniing 'u/gyuj v dezvdlui si
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va prede prompt Societd(ii, in mdsura n care o asemenea dezvaluire s-ar aprecia i mod rezonabil ca
filnd in interesul Societdfii, Tn scris, sau in orice formd si mod, cerute i mod rezonabil de Societate,
wrmdatoarele informafii ., Informafii care vor fi dezviinite”):

() toli yi orice algoritmi. proceduri sau tehnici cu privire la activisdtile economice ale Sacierdfii
sau lu activitatea Administratorului I cadrul Societdtii, ideile st principiile esenfiale care stau
la baza unor asemenea algoritmi, proceduri sau tehmici concepute. originale, adaptate,
descoperite, dezvoltate, dobndite (de lu o ferfd persound sau in alt fel), evaluate, testate sau
aplicate de Administrator in decursul activitafii sate Tn cadvil Socierdyii, indiferent docd
asemenea algorimi, procedwri sau tehniei au fost incorporate tntr-un program de compuier;

{if) foate $i orice strategii de stubilire de marketing, ideile i principiile esenfiale care stau la baza
acestor strategii §i orvice informa(ii care ar putea, tn mod rezonabil, duce la dezvoltarea unor
asemened strategil coficepute, originale, adaptate, descoperite, dezvoliate, dobéndite-(de la o
tertd persoand sau in alt fel), evaluate, testaie sau aplicate de Administrator i decyrsul
activitdii sale tn cadrul Socterdfil;

Gi)  informatii cu privire la toate $i orice produse §i servicki, ideile §i principiile esenjiale care stan
la baza acestor produse §i servicii, concepute, originale, adaptate, descaperite, dezvollate,
dobdndite (de la o tertd persoand sau tn alt fel), evaluate, testate seu aplicate de Administrator
in decursul activitéifii sale i caelrul Societdyii si

vy orice alte idei sau informafii concepure, originale, adaprate, descoperite, dezvoltate, dobéindite
(de la o ter{d persoand sau in alt fel), evaludaie, lestate san aplicate de Administrator n
decursul activitdfii sale In cadril Societdtil, i cazd in care aceste idei sau informafii ar putea
St apreciate, in mod rezonabii, ca fiind folositoare san valoroase pentru Socierate.

6. Caracterul confidential af Informafiilor care vor fi dezvituite

Pértile convin @ Informafiile care vor fi dezvéluite, conform pet. 5, sait, la rdndul lor, subsumate sferei
Informatiilor Confidentiate, potrivit definijiei de la pet. 1 din prezenia Anexd, iar Administratorul se
obligd sd foloseased i 5 pdsireze toate Informafiile care vor ji dezvdinite n condifiile pet. 5 inacelagi fel
ca §t Informafiile Confidentiole, respectind, twtodatd, prevederile pcr. 3 din prezenta Anexé cu privire lo
corfidentinlitatea Informuagiilor referitoare la terte persoane. -

7. Intindercq in timp a respectdrii obligafiilor de confidenfialitate
Obligatiile de confidenfialitate ce revin Administrarorulni in baza prezentei Anexe, parte integranid din

Contract, riamén aplicabile 5i dupd Incetarea prezentului Contvact si vor produce gfecte pe o perioadda
nelimitard de thup.

SMART? §.A. Administreior
Prin donmd/doone
Daomand

fprternicit/ tmpateraicitd prin Hotéréren
Adindirii Generale o Acfionarilor
Hy- din decter e
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Anexa nr. 72 la Contractul de mandat 8 e

OBLIGATII DE NECONCURENTA

1. Neconcurenfa

Pe perioada exercitdrii mandatului sdu in Societate, Administratornd, i mod direct sau indirect, fie in
nume propriv osi in calitate de salarian, agent, administrator, director, asocial, dciionar, investitor sau in
orice qitd calitate, este de acord 5i se obligé:

Ry $4 e se angajeze In ovice activitate sau afacere care este in concurentd cu suu similarg cu o
activitate sau afacere a Societdfii. ori cu o activitaie sau afacere pe care Societaten o desfisoard
sai Isi propune ¥4 o desfidsoure;

by sd nu asiste In orice mod, orice persoand ale cérei activisei sunl n concurenfd cu sau care
prejudiviazd n orice alt mod activitdiile comerciale ale Societdii,

Obligatia de neconcurentd produce efecte pe intreg teritoriul Roméniei, cu privire lu orice lerfe persoane
concurente.

2. Abfinerea de la solicitarea de servicii

Pe perioada exercitdrii mandatului séu in Societate, Administratorul, in mod divect sau indirect, cu san
fard comision, fie tn nume propriu sau in calitate de saiariat, agent, consultant, administrator, director.
asocial, actionar, investitor seu in orice wltd calitate, nu va:
a) deferming sau Tneerca $6 determine orice salarian, consultant, Suarnizor, cumpdrdtor sau
antreprenor independent al Societdtii sd inceteze relufia sa cu Societatea;
by atiliza, refine in caliiate de conseltant sau de cntreprencr, ori determind angajurea sau refinerea
oricdrii salariet, angajorealincheierea unei relafii contractuale ¢ vreun agent, consaitant,
furnizor de servicii sau produse, cumpdrdtor sau antreprenor independent al Societaii.

3. Inedlcaren obligagislor de neconcurenti

Oricare incaleare o obligatitlor cuprinse n prezemra Anexd de cdtre Adminisirator indreptiifesie
Socletatea s& solicite acestula despigubiri pentru dauwnele provocate Societdii,

SMART” S.A. : Administrator
Prin dommsl/dowumna
Domnd

lmputernicit/ Tnputernicitg prin Hotdrdrea
Adundrii Generale o Actionarilor
nr. lin deter de
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Anexanr. 3 la Contractud de mndat br.........

CRITERII DE INTEGRITATE

Avdnd tn vedere urmdtoarefe:

Membrii Consilindui de Administrafie an obligatia de a declara orice interese personale care pol veni in
contradicfie cu exercitarea obiectivi a wrribugiitor pe care le exercitd in Indeplinirea mandarudui;

Membrii Consitiutui de Administragic suni obligaii si ia toare mdsarile necesare pentru evitarea sitnagiilor de
conflict de interese st incomparibilitiy;

Identificaren timpurie gi tnldturarea tn thnp wil a premiselor aparigiel faprelor de coruptie sunt prioritare si
imperative;

Etica se referd la comportamentul individual, tn contex organizafional sau nu care poate fi upreciar sau
evaluat 5i din perspectiva valaritor, principiilor si regulilor etice de la nivelul socierdtii;

Comportamentul integru este acel comportament apreciar sau evalnat din punct de vedere etic ca fiind corect.,
Integritaiea, ca voloare individuald, se refera la aceastd corectitudine etied, care ny poate fi delimitais de
corectitudinea legald si profesionals;

Comportameitul lipsit de integritate este o forma de subminare a misinnii societdifil, conducénd la un climat
organizafional toxic pemtrit angajafi s terfi, 3i afecténd interesele legitime ale tturor celor implicagi, inclusiv
interestd pubfic,

Administratornl Socieréitii isi asumd vrmdtoarele criterii de integrilate:

i Este o persoand competentd, corectd si dornicd de o contribui la demvoltared sociefatii;

2. Aderd lu valorile si principiile codului de etied al societdtii;

3. fa decizii numai In interesul societdlii (deciziile nu sunt Inate pentru a dobdndi beneficii
Jinanciare sau alte avantaje materiale pentiu i insisi, fumitie sau apropiati);

4. Nit are afaceri sau comracte cu societatea pentra care isi desfasoard activitatea ca membeu
CA, sau cu o societate partenerd;

5. Asigurd respeciareq principinlui fransparengei in ceeq ce priveste deciziile 5t actiunile sale;

6. Are datoria de a declara orice interese particilare ce e legdruig cu indeplinireq

vesponsabilitdfior specifice mandaniui 5i de a lua atitudine in sensul rezolvivii oricdror conflicte de
interese care pot apdrea, astfel incds sd protejeze interesul socierdtii;

7. Este responsabil pentry deciziile si acfiunile Iui in fata actionarilor §i se supune oricdrei
evaludri de performantd in aducerea la Indeplinire a mandatuhyi:
8. Nu trebuie sa-5i creeze obligatil financiare sau de alt gen fafd de organizafii san persoane

Jizice sawn juridice care ar influenta modul tm care iyl duce la indeplinire indatorivile specifice
meandatulni prinii de lo actionuri;

9. Nu Tnregistreazd plaii restante ta bugetul de stat in calitute de persoand fizicd,

10, Nu s-a Tnceput wrmdrivea penald tmpotriva sa, nu g fost trimis in Judecatd san condamnot
pemtru sdavdryirea unel infractivni de cornptie sau a unei Sapte tegate de nerespectarea reginudui
interdiciifor, incompatibilitailor, confliciulei de interese san declardrii averitor, detwrnare de

Jondurl, evaziune fiscald, fapie ce au legdturd cu exercitarea atributitlor de administrator, sau peniru

orice alte fupte previzute de fegea penald:

i Impatriva sa nu s-u dispus de cdire Agentia Nutionalé de tntegritute un act de consiatare
rdmuay definitiv, referitor lu fncedlearec abligatitlor legule privind averite nejustificate. conflicin! de
interese sau reginnd incompatibititigilor; _

/2. Nut i s-a stabific. printr-o hotérdre judecdtoreascd o fextentfelor ranuexd definitivd, culitateq de
coluharator sau lucrdtor al Securitdfil, cu polifie politica, potrivit legii, s nu u promovatiing
promovedsd idel san acfinni extremiste (rasism, xenofobie, antisemitism erel;

13 Nuwa obfinut titturi 51 diplome prin plagia, seat fure inielecrual dovedir {}ggh.{él;‘(.‘fzi(f definitivd o
instanfei; . ‘f%
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/4. Nu se afld sub control judiciar pentru orice Hp de infractiune, precum si In stare ode arest
preventiv sau arest la domicilin;

15 Nu a manifestat un comportament injurios, agresiv sau neadecvat Jatd de colegi;

16, Se implicd efectiv tn promovarea integritdfii societatil si oferd propriul exemplu de integriiate
sancfiondnd sau gestiondnd adecvar tnedledrile regulilor, de la cele mal iici, de tipul abaterilor
administrative, pind la cele mui grave, de nivelul infracyiunilor.

SMART 5.4
Administrator

Prin:
Dommil! doammna...........

imputernicit prin Hotdrdrea Aduniirii generale
¢ aeflonarilor nr. din data de




